
 

 
Starfsmatsnefndarfundur 22 maí 2007 - 14 fundur 
Málsnúmer:  R07010086 
Búið til:  22/05/2007 
Ábyrgur:  Steinvör Laufey Jónsdóttir 

 
Fundur haldin í húsnæði Starfsmatsins Tjarnargötu 10a.  
Þriðjudaginn 22 maí 2007 og hófst hann kl. 9.00. 
 
Mætt af  hálfu stéttarfélaganna: Jakobína Þórðardóttir (StRv), Ragnar Ólason (Efling), 
Árni Þór Árnason (KTFI) og Salóme Þórisdóttir (ÞÍ). 
Mætt af hálfu Rvk: Birgir Björn Sigurbjörnsson, Snorri Jóelsson og  
Árni Ragnar Stefánsson. 
Starfsmenn Starfsmats: Ingi Geir Hreinsson og Laufey Jónsdóttir. 
Aðrir: Auður Jónsdóttir Mannauðsráðgjafi á Leikskólasviði. 
 
Fundargerðir síðustu tveggja fundar staðfestar og fyrir tekið: 
 

Áður framlögð störf: 
1.1.FSR.  
FSR 205 Verkefnisstjóri í þjónustuveri.  Mat á starfi samtals: 417 stig.   Samþykkt. 
 
FSR187 Skrifstofumaður í þjónustuveri.  
FSR178Verkefnisstjóri II. 
Afgreiðslu frestað að beiðni starfsmannastjóra FSR. 
 
1.2. LSR. 
LSR Uppeldismenntaður starfsmaður með umsjón með sérkennslu. 
Afgreiðslu frestað til næsta fundar vegna fjarveru starfsmannastjóra LSR. 
 
1.3.VEL.  
VEL Fulltrúi innra eftirlits. 
Afgreiðslu frestað að ósk starfsmannastjóra Velferðasviðs. 
 
1.4. MSR. 
MSR100Sérfræðingur á fjármálasviði. 
Afgreiðslu frestað að ósk starfsmannastjóra Menntasviðs. 
 

Ný framlögð störf: 
2.1. ÍTR. 
ÍTR Ráðgjafaþroskaþjálfi. 
ÍTR Yfirþroskaþjálfi 1. 
 
2.2.VEL. 
VEL26Sjúkraþjálfari. 
Framlagningu frestað þar sem fulltrúi Stéttarfélags sjúkraþjálfara var ekki boðaður á 
fundinn. 
Ath! boða á næsta fund nefndar. 



Endurmatsbeiðnir: 
3.1 SOS. 
SOS Starfsmatsfulltrúi.   Endurmat á starfi samtals: 453 stig.   Samþykkt. 
 
3.2. LSR. 
LSR Aðstoðarmaður í eldhúsi. 
Afgreiðslu frestað til næsta fundar vegna fjarveru starfsmannastjóra LSR. 
 
3.3. FMS. 
RHUS Fulltrúi. 
Afgreiðslu frestað. Starfsmannastjóri Fjármálasviðs ekki boðaður. 
Ath! boða á næsta fund nefndar. 
 

Önnur mál. 
Annað var ekki á dagskrá fundi slitið kl. 10.10. 

Næsti fundur starfsmatsnefndar er þriðjudaginn 29 maí kl. 9.00. 
 
Ath: Niðurstöður Starfsmatsnefndar á mati starfa eru sendar til launadeildar og 

starfsmannastjóra viðkomandi sviða og birtar á heimasíðu Reykjavíkurborgar við fyrsta tækifæri. 

 
 
 


