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INNGANGUR  

Starfsmat sveitarfélaganna er viðvarandi samstarfsverkefni Sambands íslenskra 

sveitarfélaga og eftirtalinna 55 stéttarfélaga sem um það hafa samið í kjarasamningum: 

BSRB   

Félag opinberra starfsmanna á Suðurlandi  

KJÖLUR stéttarfélag starfsmanna í almannaþjónustu 

Landssamband slökkviliðs- og sjúkraflutningamanna 

SFR, stéttarfélag í almannaþjónustu 

Starfsmannafélag Garðabæjar 

Starfsmannafélag Hafnarfjarðar 

Starfsmannafélag Kópavogs 

Starfsmannafélag Mosfellsbæjar 

Starfsmannafélag Reykjavíkurborgar: 

v/ Akraness og Seltjarnarness 

v/ Innheimtustofnunar 

v/ SHS-skrifstofa 

Starfsmannafélag Suðurnesja 

Samflot bæjarstarfsmannafélaga: 

Félag opinberra starfsmanna á Austurlandi 

Félag opinberra starfsmanna á Vestfjörðum 

Starfsmannafélag Dala- og Snæfellsnessýslu 

Starfsmannafélag Fjallabyggðar 

Starfsmannafélag Fjarðabyggðar 

Starfsmannafélag Húsavíkur 

Starfsmannafélag Vestmannaeyja 

 

ASÍ    

Félag vélstjóra og málmtæknimanna 

Matvís 

Samiðn, samband iðnfélaga 

Verkalýðsfélag Akraness 

Flóabandalag: 

Efling, stéttarfélag v/ Kópavogs, Seltjarnarness og Mosfellsbæjar 

Verkalýðs- og sjómannafélag Keflavíkur og nágrennis 

Verkalýðsfélagið Hlíf  
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Starfsgreinasamband Íslands: 

AFL- Starfsgreinafélag Austurlands 

Aldan stéttarfélag 

Báran stéttarfélag 

Drífandi stéttarfélag 

Eining-Iðja  

Stéttarf. Vesturlands 

Stéttarfélagið Samstaða 

Verkalýðsfélag Grindavíkur  

Verkalýðsfélag Snæfellinga 

Verkalýðsfélag Suðurlands 

Verkalýðs og sjómannafélag Sandgerðis 

Verkalýðs og sjómannafélag Bolungarvíkur  

Verkalýðsfélag Vestfirðinga 

Framsýn, stéttarfélag Þingeyinga 

Verkalýðsfélag Þórshafnar 

BHM 

Dýralæknafélag Íslands 

Félag íslenskra félagsvísindamanna 

Félag íslenskra náttúrufræðinga 

Félagsráðgjafafélag Íslands 

Fræðagarður 

Iðjuþjálfafélag Íslands 

Sálfræðingafélag Íslands 

Stéttarfélag bókasafns- og upplýsingafræðinga 

Stéttarfélag lögfræðinga 

Þroskaþjálfafélag Íslands 

Stéttarfélög utan bandalaga: 

Kjarafélag Tæknifræðingafélags Íslands 

Stéttarfélag byggingarfræðinga 

Stéttarfélag verkfræðinga 

Verkstjórasamband Íslands 

Félag íslenskra hjúkrunarfræðinga 

Félag skipstjórnarmanna  
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Þetta er önnur árskýrsla um starfsemi starfsmatsins og nær yfir starfstímabilið frá 1. júní 

2016 til 31. maí 2017. Síðasti ársfundur nefndarinnar var haldinn 15. júní 2016. 

SKIPULAG SAMVINNU UM STARFSMAT OG STARFSEMI 

SÍÐASTLIÐINS ÁRS 

Starfsmatið SAMSTARF er rekið samkvæmt eftirfarandi skipuriti: 
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Fagleg samráðsnefnd SAMSTRAFS

Á
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dStarfsmatsnefnd 

Sambands íslenskra sveitarfélaga 
og stéttarfélög sem semja um 
starfsmat

Starfsmatsnefnd 
Reykjavíkurborgar 
og stéttarfélög 
sem semja um 
starfsmat

Verkefnastofa starfsmats

Framkvæmdanefnd 
starfsmatsnefndar, fjórir 
fulltrúar frá hvorum aðila

 

Fagleg samráðsnefnd  

Nefndin er skipuð fulltrúum Sambands íslenskar sveitarfélaga, Reykjavíkurborgar og 

þeirra stéttarfélaga sem samið hafa um starfsmat í kjarasamningum við sambandið og 

borgina. Nefndin hefur það hlutverk að taka stefnumótandi ákvarðanir varðandi þróun 

starfsmatskerfisins og önnur fagleg málefni. 

Síðastliðið ár hittist nefndin á einum fundi þar sem rætt var um starfsreglur 

áfrýjunarnefndar og þekkingarþátt starfsmatskerfisins. 

Starfsmatsnefnd  

Hlutverk starfsmatsnefndar er að vera samráðsvettvangur fyrir stéttarfélög og Samband 

íslenskra sveitarfélaga um málefni starfsmats. Starfsmatsnefnd skipar framkvæmdanefnd 

sem sér um framkvæmd starfsmats hjá Sambandi íslenskra sveitarfélaga á grundvelli 

starfsmatskerfisins. Markmið starfsmatsnefndar eru að:  

• efla faglega þróun og endurskoðun starfsmatskerfisins 

• samræma verkferla og vinnulag 
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• eitt teymi starfsmatsráðgjafa starfi fyrir öll sveitarfélög 

• samræma mat á öllum störfum 

• bæta þjónustu við sveitarfélög 

• efla samvinnu við stéttarfélög 

• efla fræðslu og upplýsingagjöf 

• auka skilvirkni og málshraða 

• starfsmatsviðtöl verði notuð í auknum mæli. 

Framkvæmdanefnd 

Framkvæmdanefnd starfsmatsins sér um framkvæmd starfsmats hjá Sambandi íslenskra 

sveitarfélaga á grundvelli starfsmatskerfisins. Framkvæmdanefnd hefur yfirumsjón með 

þróun og aðlögun starfsmatskerfisins í samvinnu við Starfsmatsnefnd Reykjavíkurborgar 

í sameiginlegri faglegri samráðsnefnd um starfsmat. Starfsmatsnefnd setur henni 

starfsreglur samkvæmt sameiginlegum markmiðum samningsaðila. 

Formaður og varaformaður starfsmatsnefndar stýra framkvæmdanefndinni. 

Í nefndinni sitja fjórir fulltrúar Sambands íslenskra sveitarfélaga og fjórir fulltrúar 

stéttafélaga. Fulltrúar Sambands íslenskra sveitarfélaga eru Inga Rún Ólafsdóttir, 

formaður, Berglind Eva Ólafsdóttir, Margrét Sigurðardóttir og Ellisif Tinna Víðisdóttir. 

Fulltrúar BSRB félaganna eru Arna Jakobína Björnsdóttir, varaformaður, og Árni 

Egilsson. Fulltrúi ASÍ félaganna er Signý Jóhannesdóttir og fulltrúi BHM félaganna er 

Anna Lilja Magnúsdóttir. 

Á tímabilinu 1. júní 2016 til 31. maí 2017 hélt nefndin 16 fundi og afgreiddi 18 beiðnir 

um endurmat og 12 beiðnir um nýtt mat. Sjá viðauka II. Fundargerðir nefndarinnar má 

finna á http://www.starfsmat.is/fundargerdir-samband-islenskra-sveitarfelaga 

Áfrýjunarnefnd  

Samkvæmt erindisbréfi áfrýjunarnefndar um starfsmat er hlutverk nefndarinnar fyrst og 

fremst að taka til meðferðar kærur á niðurstöðum vegna mats á starfi og fara yfir hvort 

öllum formsreglum hafi verið fylgt við afgreiðslu máls þ.m.t. að tilskilin gögn hafi verið 

lögð fram, samþykkt og afgreidd af þar til bærum aðilum. Nefndinni ber að taka mál til 

afgreiðslu þegar allra gagna hefur verið aflað sbr. gildandi starfsreglur nefndarinnar. Sé 

niðurstaða nefndarinnar að annmarki hafi verið á afgreiðslu máls þá úrskurðar hún svo og 

sendir mál aftur til starfsmatsnefnda til efnislegrar meðferðar. 

Nefndarmenn eru fjórir. Þau stéttarfélög sem samið hafa um starfsmat í kjarasamningum 

skipa tvo fulltrúa. Reykjavíkurborg og Samband íslenskrasveitarfélaga skipa 

sameiginlega  tvo fulltrúa.  Reykjavíkurborg og Samband ísl. Sveitarfélaga skipta með sér 

formennsku í nefndinni til tveggja ára í senn. Varamenn skulu skipaðir með sama hætti. 

Samkomulag var um að BSRB félögin og ASÍ félögin skipi sitt hvort fulltrúann en að þau 

http://www.starfsmat.is/fundargerdir-samband-islenskra-sveitarfelaga
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félög sem standa þar fyrir utan skipi áheyrnarfulltrúa þegar tekin eru fyrir mál sem 

tilheyra þeim félögunum.  

Verkefnastofa starfsmats 

Samband íslenskra sveitarfélaga og Reykjavíkurborg reka Verkefnastofu starfsmats í 

samvinnu við viðkomandi stéttarfélög sem samið hafa um starfsmat. Verkefnastjóri er 

Auður Lilja Erlingsdóttir, netfang: audur.lilja.erlingsdottir@reykjavik.is, sími: 411-4361.  

Aðrir starfsmenn starfsmatsins eru Bjarni Bjarnason, Steinvör Laufey Jónsdóttir og  

Linda Björk Halldórsdóttir. Opinbert netfang starfsmatsins er starfsmat@reykjavik.is. 

ÁHERSLUATRIÐI 2016 TIL 2017 OG MAT Á ÁRANGRI 

• Haustið 2016 mun Framkvæmdanefnd starfsmats standa að kynningu á 

starfsmatskerfinu fyrir starfsmönnum  sveitarfélaga og stéttarfélaga.  

 

Í byrjun árs 2017 var farið í fundaferð um landið til að kynna starfsmatið og ræða 

sérstaklega um þau verkefni sem framundan eru. Sveitarfélögin sem heimsótt 

voru eru Akureyri, Árborg, Borgarbyggð, Fjarðarbyggð, Kópavogur, 

Reykjanesbær og Sauðárkrókur.  Einnig voru haldnir tveir fundir í Reykjavík sem 

streymt var á  netinu. 

 

• Unnið verður að þróun starfsmatskerfisins í samstarfi við stéttarfélög. 

Á árinu var hafin umræða um þekkingarþátt starfsmatsins. 

• Unnið verður að frekari uppbyggingu Verkefnastofu starfsmats. 

Í upphafi árs 2016 var Verkefnastofan flutt í Tjarnargötu 12 í Reykjavík. Bætti 

það vinnuaðstöðu starfsmanna til muna. Einnig var Linda Björk Halldórsdóttir 

ráðin til verkefnastofunnar í upphafi árs 2017 til að halda utan um skipulag viðtala 

vegna starfa hjá Bandalagi háskólamanna.  

• Unnið verður samkvæmt aðgerðaráætlun sem fylgir kjarasamningum Sambands 

íslenskra sveitarfélaga við háskólafélög þar sem það markmið er sett að fyrir 30. 

apríl 2018 hafi störf háskólamanna verið metin samkvæmt starfsmatinu 

SAMSTARF og greiðsla launa samkvæmt starfsmati hefjist þann 1. júní 2018. 

 

Mikil áhersla hefur verið á undirbúning viðtala vegna nýrra samninga við 

aðildarfélög Bandalags háskólamanna. Vinnan hefur hins vegar gegnið hægar en 
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æskilegt hefði verið. Helsta ástæðan er sú að hægt gengur að fá inn allar 

starfslýsingar og spurningalista frá sveitarfélögunum vegna starfanna.   

ÁHERSLUATRIÐI 2017 TIL 2018 

• Unnið verður að þróun starfsmatskerfisins og kynningu á því í samstarfi við 

stéttarfélög. 

• Unnið verður að frekari uppbyggingu Verkefnastofu starfsmats. 

• Unnið verður samkvæmt aðgerðaráætlun sem fylgir kjarasamningum Sambands 

íslenskra sveitarfélaga við háskólafélög þar sem það markmið er sett að fyrir 30. 

apríl 2018 hafi öll störf háskólamanna verið metin samkvæmt starfsmatinu 

SAMSTARF og greiðsla launa samkvæmt starfsmati hefjist þann 1. júní 2018. 
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VIÐAUKI I – YFIRLIT YFIR FUNDI FRAMKVÆMDANEFNDAR 1. JÚNÍ 

2016 TIL 31. MAÍ 2017 

Fundir Framkvæmdanefndar  Tímabil 1.6.2016 - 31.5.2017 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 6.6.2016 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 27.6.2016 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 29.8.2016 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 12.9.2016 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 26.9.2016 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 10.10.2016 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 7.11.2016 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 21.11.2016 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 19.12.2016 

Virkisbúð, Borgartúni 30 9.1.2017 

Hlaðbúð, Borgartúni 30 16.1.2017 

Hlaðbúð, Borgartúni 30 30.1.2017 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 27.2.2017 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 13.3.2017 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 27.3.2017 

Allsherjarbúð, Borgartúni 30 22.5.2017 
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VIÐAUKI II – STARFSMATSYFIRLIT 1. JÚNÍ 2016 TIL 31. MAÍ 2017  

Sveitarfélag Starfsheiti Staða afgreitt  Niðurstaða 

Akureyrarbær Lagerstjóri Umhverfismiðstöð  Nýtt mat 27.3.2017 407 

Akureyrarbær Verkstjóri umferðarmála Nýtt mat 27.3.2017 430 

Akureyrarbær Starfsmaður í skóla með stuðningi  Endurmat  27.3.2017 407 

Akureyrarbær Stuðningsfulltrúi í skóla Endurmat  27.3.2017 427 

Akureyrarbær Aðstoðarforstöðumaður sundlaugar Endurmat  6.6.2016 482 

Akureyrarbær Húsvörður á listasafni Nýtt mat 6.6.2016 417 

Akureyrarbær Félagsliði í heimaþjónustu B Endurmat  21.11.2016 401 

Akureyrarbær Starfsmaður  við félagsstarf aldraðra Endurmat  21.11.2016 364 

Akureyrarbær Félagsliði við félagsstarf aldraðra Endurmat  21.11.2016 384 

Akureyrarbær Forstöðumaður tómstundamiðstöðvar Endurmat  27.2.2017 604 

Akureyrarbær Umsjónarmanns Punktsins á Akureyri  Nýtt mat 27.2.2017 528 

Akureyrarbær List- og handverksleiðbeinandi með húsumsjón Endurmat  27.2.2017 443 

Akureyrarbær List- og handverksleiðbeinandi  Nýtt mat 27.2.2017 443 

Akureyrarbær Verkstjóri SVA og Ferliþjónustu Nýtt mat 13.3.2017 459 

Fjarðarbyggð Yfirhafnarvörður Fjarðarbyggð Endurmat  27.2.2017 515 

Hafnarfjarðarbær Aðstoðarverkefnastjóri í tómstundamiðstöð  Nýtt mat 6.6.2016 466 

Hafnarfjarðarbær Húsasmíðameistari Nýtt mat 12.9.2016 499 

Hafnarfjarðarbær Rekstrarstjóri Vinnuskóla Nýtt mat 12.9.2016 508 

Hafnarfjarðarbær Kerfisfræðingur Nýtt mat 12.9.2016 516 

Hafnarfjarðarbær Deildarstjóri fjárreiðudeildar Nýtt mat 26.9.2016 565 

Kópavogsbær Þjónustufulltrúi (umhverfissviði) Endurmat  6.6.2016 410 

Kópavogsbær Skrifstofustjóri umhverfissviðs Nýtt mat 27.6.2016 436 

Kópavogsbær Ritari bæjarstjóra  Endurmat  12.9.2016 466 

Kópavogsbær Verkstjóri eftirlits  Endurmat  13.3.2017 505 

LSS Slökkviliðs- og sjúkraflutningamaður (EMT-B) Endurmat  6.6.2016 496 

LSS Slökkviliðs- og sjúkraflutningamaður (EMT-I) Endurmat  6.6.2016 542 

LSS Slökkviliðs- og sjúkraflutningamaður (EMT-P) Endurmat  6.6.2016 596 

Rangárþing eystra Bókavörður II/Skólabókavörður  Endurmat  12.9.2016 420 

Seyðisfjarðarbær Fulltrúi á skrifstofu I Endurmat  21.11.2016 479 

Vestmanneyjabær Matráður II Endurmat  6.6.2016 357 

 


